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1. Der Verein ErLebenswelt Roth e. V.

Der Verein ErLebenswelt Roth e. V. wurde 2003 gegrindet, um Projekte abzuwickeln und umzu-
setzen, die uber das EU-Forderprogramm LEADER gefordert werden.

Die Européische Union unterstutzt durch das Férderprogramm LEADER die landlichen Regionen
und das vielféltige Engagement der Bewohner. In Bayern libernehmen in 68 Lokalen Aktionsgrup-
pen Akteure vor Ort Verantwortung fur die Entwicklung ihrer Heimat. Sie treffen auf der Grund-
lage einer selbst erstellten Entwicklungsstrategie Entscheidungen liber die Forderwurdigkeit von
Projekten. LEADER setzt regionalspezifische Potentiale in Wert und starkt damit die Region als
kleinste Zelle der Europdischen Gemeinschaft. Der Verein ErLebenswelt Roth bietet als eine dieser
Lokalen Aktionsgruppen Kommunen, Vereinen, Stiftungen, Blrgern und Ehrenamtlichen einen
guten Rahmen sich an der regionalen Entwicklung ihrer Heimat zu beteiligen und Entwicklungs-
prozesse aktiv mitzugestalten. Die engagierten Mitglieder des Vereins arbeiten zusammen mit der
Vorstandschaft daran die Region nachhaltig zu stirken und positiv weiterzuentwickeln. Viele
Ideen und Projekte der regionalen Akteure, konnten so bereits tiber das Forderprogramm LEADER
umgesetzt werden.

Die Hauptaktivitat des Vereins ist die Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie im Landkreis
Roth. Laut der Satzung geschieht dies durch die Unterstiitzung kultureller Einrichtungen, die
Inwertsetzung archéologischer Funde und historischer Stitten, sowie die Schaffung neuer und
Verbesserung der vorhandenen Freizeitinfrastruktur. Im Bereich Naturschutz und Landschafts-
pflege will der Verein in Zusammenarbeit mit verschiedenen Einrichtungen zum Erhalt naturbe-
lassener Landschaftsteile und typischer Kulturlandschaft beitragen und das Verantwortungsbe-
wusstsein fur den Umgang mit natirlichen Ressourcen starken. Im Verein arbeiten der Landkreis
Roth, Kommunen des Landkreises, Akteure aus Vereinen und Verbanden sowie viele ehrenamtli-
che Blrgerinnen und Blirger zusammen.

Durch die Einbindung verschiedener Akteure in den Entwicklungsprozess des Landkreises, ergibt
sich auch eine stirkere Vernetzung dieser Akteure in anderen Bereichen. Neben der eigentlichen
Projekt-FOrderung ist das eines der Ziele, die der LEADER-Ansatz verfolgt.

1.1 Vereinsvorstand und Mitgliederversammlung

Den Vorstand des Vereins bilden der Landkreis Roth und die 15 Kommunen des LEADER-Forder-
gebietes der LAG ErLebenswelt Roth als 6ffentliche Vertreter sowie 18 Wirtschafts- und Sozial-
partner aus der Region. Insgesamt arbeiten im Vorstand 34 Personen aktiv an der regionalen
Entwicklung des Landkreises mit.

Der Vereinsvorstand wird alle zwei Jahre gewéhlt, zuletzt am 27.05.2019 in Hilpoltstein. Im Jahr
2019 waren die folgenden Vorstandsmitglieder aktiv:

» Kommunale Vertreter

KOMMUNE FUNKTION NAME
1 Landkreis Roth Landrat Herbert Eckstein
2 Stadt Abenberg 1. Blirgermeister / Kassier Werner Bauerlein
3 Markt Allersberg 1. Blrgermeister Daniel Horndasch




4 Gemeinde Blichenbach . Burgermeister Helmut Bauz

5 Gemeinde Georgensgmiind . Burgermeister Ben Schwarz

6 Stadt Heideck . Burgermeister Ralf Beyer

7 Stadt Hilpoltstein . Burgermeister Markus Mabhl

8 Gemeinde Kammerstein . Burgermeister Walter Schnell

9 Gemeinde Rednitzhembach . Blirgermeister Jirgen Spahl

10 | Gemeinde Rottenbach . Blirgermeister / 2. Vorsitzender | Thomas Schneider
11 | Gemeinde Rohr 1. Blrgermeister Felix Frohlich

12 | Stadt Roth 1. Burgermeister Ralph EdelhduRer
13 | Markt Schwanstetten 1. Burgermeister Robert Pfann

14 | Stadt Spalt 1. Burgermeister Udo Weingart

15 | Markt Thalmaéssing 1. Blrgermeister Georg Kittinger
16 | Markt Wendelstein 1. Burgermeister Werner Langhans

» Wirtschafts- und Sozialpartner

NAME INTERESSENSGRUPPE KOMMUNE
17 | Abt Bernhard Jugend, Kreisjugendring Roth Roth
18 | Ammon Andreas Inklusion, Rummelsberger Dienste, Auhof | Hilpoltstein
19 | Bockeler Bernhard Kultur, Heimatkunde / 1. Vorsitzender Allersberg
20 | Buckreus Lena Natur und Umwelt, LBV Roth
21 | Freiberger Constanze | Wirtschaft Schwanstetten
22 | Geil3 Brigitte Heimatkunde Schwanstetten
23 | Griner Beate, Dr. Natur und Umwelt, Bund Naturschutz Roth
24 | Hirscheider Birgitt Tourismus, Gastefuhrerin Allersberg
25 | Hubner Klaus Natur und Umwelt, Umweltbildung Hilpoltstein
26 | Kinzler Manfred Natur und Umwelt, Forstwirtschaft Allersberg
27 | Korner Viktoria Kultur Abenberg
28 | Nopitsch Klaus, Dr. Heimatkunde, Denkmalpflege Rednitzhembach
29 | Rickert Gisela Landwirtschaft, Seebthler Bauernladen Roth
30 | Ruthrof Jorg, Dr. Demographie, Heimatkunde Wendelstein




31 | Schultheil Eva Heimatkunde, Schriftfihrerin Heideck

32 | Sturmer Barbara Landwirtschaft, Kreisbauerin Schwabach
33 | Thimmler Annegret Inklusion Roth

34 | Walchshofer Felix Sport, Triathlon, Tourismus Roth

Zusammensetzung des LAG Vorstandes 2019

1.2 Geschaftsstelle

Der Verein hat seit seiner Griindung eine Geschéaftsstelle mit Sitz im Landratsamt Roth, die zu
allen Angelegenheiten berat, die mit einer LEADER-Forderung einhergehen.

Mit einer Projektidee kdnnen sich Projekttrager fortlaufend an die Geschaftsstelle wenden. Sie
ist Anlaufstelle fur alle Mitglieder und interessierten Burger. Sobald eine Projektidee mit der Ge-
schaftsstelle abgestimmt ist, wird eine Projektbeschreibung des geplanten Projektes angefertigt
und das Projekt vorab, zusammen mit dem LEADER-Koordinator Ekkehard Eisenhut vom AELF
Uffenheim, auf Forderfahigkeit gepruft. AnschlieBend wird das Projekt dem Vorstand der LAG
ErLebenswelt Roth vorgestellt und das Projekt ggf. vom Vorstand beschlossen. Danach wird eine
Projektforderung bei der Bewilligungsstelle am AELF Uffenheim beantragt. Nach der Bewilligung
des Forderantrags kann mit der Umsetzung begonnen werden. Nach Abschluss des Projektes er-
folgt, mit Unterstiitzung durch die Geschaftsstelle, der Zahlungsantrag und abschlieRend die da-
mit einhergehende Auszahlung der Fordergelder.

Die Geschaftsstelle der LAG ErLebenswelt Roth wird von Nadine Menchen und Sina Mixdorf be-
setzt. Sina Mixdorf ist seit Dezember 2018 als LAG-Managerin in Vollzeit tatig.

Nadine Menchen betreut bereits seit 17 Jahren die Geschaftsstelle des Vereins. Neben ihrer Ta-
tigkeit als Geschaftsfiihrerin in Teilzeit, leitet sie die Stabstelle ,Kreisentwicklung® des Landkrei-
ses.

Die Kreisentwicklung ist die Koordinierungsstelle landkreisweiter Planungen, sodass unterschied-
liche Einzelvorhaben untereinander abgestimmt werden kdnnen. Sie ist Vernetzungs-, Beratungs-
und Forderstelle fiir regionale Akteure. Die Stabstelle umfasst neben der Bildungsregion, dem
Regionalmanagement und dem Bereich Geoinformationssysteme, auch das Sachgebiet Kultur
und Tourismus des Landkreises Roth. Durch die noch starkere Vernetzung zwischen LEADER und
den anderen Planungsbereichen des Landkreises, kann eine schnellere und sinnvolle Abstimmung
der einzelnen Forderprogramme stattfinden.

» Kontakt Geschéftsstelle ErLebenswelt Roth e.V.
Ansprechpartnerinnen: Sina Mixdorf und Nadine Menchen
Landratsamt Roth, Zimmer 110, Weinbergweg 1, 91154 Roth
Email: info@erlebenswelt-roth.de, Internet: www.erlebenswelt-roth.de
Telefon: 09171/81-4020, Fax: 09171/81-974020



1.3 Einbindung des Vereins in liberregionale Netzwerke

Der Verein ErLebenswelt Roth e.V. ist in verschiedenen regionalen und tGberregionalen Netzwer-
ken und Arbeitsgruppen vertreten. Diese Kooperationen fiihren zu einer besseren Verankerung
der Projekte im regionalen und Uberregionalen Umfeld. Der Verein ist unter anderem in die fol-
genden Arbeitsgruppen eingebunden:

> Bundesarbeitsgemeinschaft der LEADER-Aktionsgruppen (BAG LAG)

Die Bundesarbeitsgemeinschaft der LEADER-Aktionsgruppen ist ein Zusammenschluss Lokaler Ak-
tionsgruppen aus Deutschland. Die BAG LAG ist somit ein Netzwerk, in welchem Erfahrungen der
LAG-Manager und Regionalmanager sowie LAGs ausgetauscht, geblndelt und als Reflektion aus
der Praxis an ubergeordnete Verwaltungsinstitutionen weitergegeben werden. Die BAG LAG setzt
sich fur die Weiterentwicklung und Starkung von LEADER und den partizipatorischen bottom-up
Ansatz ein.

Die BAG LAG verfolgt den Zweck der Starkung und Etablierung des Bottom-Up-Ansatzes der
LEADER-Methode auf allen politischen und gesellschaftlichen Ebenen in Deutschland und — ge-
meinsam mit dhnlich ausgerichteten Gruppen aus dem Kreis der EU-Mitgliedslander — auch in-
nerhalb Europas. Hierbei geht es vornehmlich um die breit angelegte, aktive Teilhabe regiona-
ler und lokaler Akteure an der Erarbeitung und Umsetzung regionaler bzw. lokaler Entwick-
lungsstrategien.

Im Einzelnen verfolgt die BAG LAG folgende Zwecke. Erstens optimale Rahmenbedingungen fiir
die Arbeit der LEADER-Aktionsgruppen, insbesondere zur Umsetzung des Bottom-up-Ansatzes
zu schaffen. Zweitens die Interessen der LEADER-Aktionsgruppen Deutschlands auf Ebene des
Bundes und der Europaischen Union zu vertreten.

Drittens Erfahrungsaustausch und Vernetzung im LEADER 2014-2020:
Rahmen der ldndlichen Entwicklung zu férdern. Anzahl der LAGs in den
Viertens die Umsetzung, Weiterentwicklung und 13 deutschen Bundeslindern

Verstetigung des LEADER-Ansatzes im Forderspekt-
rum der Europdischen Union zu unterstitzen und
flnftens den landlichen Raum und dessen Akteure
zu fordern.

Seit vielen Jahren umfasst die Gemeinsame Agrar-
politik (GAP) der Europaischen Union nicht mehr
nur die Forderung des landwirtschaftlichen Sek-
tors, sondern insbesondere mit den Ansitzen der
sZweiten Sdule“ den gesamten lindlichen Raum.
Mit LEADER hat die Europédische Union auf die Her-
ausforderungen in den landlichen Raumen reagiert
und verspricht sich neue regional zugeschnittene
Strategien und MaRnahmen.

In Deutschland arbeiten in der Forderperiode 2014-
2020 insgesamt 321 Leader-Regionen, was einer fast
flachendeckenden Abdeckung der landlichen
Raume gleichkommt und die groRe Bedeutung des
LEADER-Ansatzes in der Regionalentwicklung zeigt.
Bereits in der vergangenen Forderphase haben sich

Ubersicht der LAGn in Deutschland



die LEADER-Regionen in einer Bundesarbeitsgemeinschaft organisiert und sich in Diskussionspro-
zesse auf allen Ebenen eingebracht.

Die Vertretung der LEADER-LAGs war anfangs rein ehrenamtlich organisiert und konnte diese
Aufgabe nur eingeschréankt erfillen. Durch die Kooperation mit der Agrarsozialen Gesellschaft
(ASG) und der Anschubfinanzierung durch das Bundesministerium fir Landwirtschaft und Erndh-
rung (BMLE) konnte im Jahr 2016 ein wichtiger Schritt zur Professionalisierung der Interessens-
vertretung der landlichen Raume und insbesondere der deutschen LEADER-Regionen geleistet
werden. Die LAG ErLebenswelt Roth ist als offizielles Mitglied der BAG LAG beigetreten und pro-
fitiert damit auch weiterhin durch die Interessensvertretung fur die LEADER Aktionsgruppen aus
Bayern und Deutschland.

> Bayern Regional - Kompetenznetzwerk Regionalmanagements in Bayern

Durch die Einbindung in die Kreisentwicklung des Landkreises Roth ist die LAG ErLebenswelt Roth
auch im Kompetenznetzwerk Regionalmanagements in Bayern ,Bayern Regional“ vertreten. Ziel
der Kooperation ist es, Kontakte zwischen den Regionen zu knipfen und zu pflegen sowie ge-
meinsame Interessen und Probleme der teilnehmenden Regionen zu verfolgen und zu bearbeiten.
Im Zentrum steht dabei das ,Voneinander Lernen“, die Vernetzung der Regionen und die Schaf-
fung von Synergieeffekten.

In ,Bayern Regional“ sind Regionen organisiert, die in Bayern ein Regionalmanagement fur eine
zukunftsfahige Regionalentwicklung einsetzen. Die Mitglieder, die sich im Kompetenznetzwerk
»Bayern Regional® engagieren, haben alle den Auftrag, ihre Regionen weiter zu entwickeln und
dabei sektoriibergreifend und partizipativ vorzugehen. Das Kompetenznetzwerk ,,Bayern Regio-
nal“ verfolgt das Ziel insbesondere eine starke Interessenvertretung fir die bayerischen Regio-
nalmanagements zu sein und eine gemeinsame Informations- und Kommunikationsplattform fir
die bayerischen Regionalmanagements zu bieten, sowie den Landlichen Raum, seine Probleme
und Chancen in der Offentlichkeit darzustellen und Verbiindete zu finden.

»Bayern Regional“ nimmt beispielsweise Stellung zu den Vorschldgen der EU-Kommission oder
aus dem Bayerischen Staatsministerium fur Erndhrung Landwirtschaft und Forsten. So kdnnen
aus bayerischer Sicht wichtige Aspekte, in die laufenden Planungen eingebracht werden.

> LEADER Netzwerk Bayern

Seit 2016 hat das Bayerische Staatsministerium fur Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten das
Kommunikationstool ,LEADER.Netzwerk.BAYERN“ online geschalten. Auf dieser geschlossenen
Internetplattform kénnen sich alle LEADER-Akteure aus ganz Bayern registrieren lassen. Im Mit-
telpunkt stehen die Lokalen Aktionsgruppen in Bayern, die sich fur ihre Regionen engagieren und
diese als attraktive Lebens- und Arbeitsraume mitgestalten. Die Plattform bietet die Moglichkeit
sich mit den zustandigen Stellen der Verwaltung noch besser auszutauschen. Ziel der Plattform
ist eine noch engere Vernetzung, der intensivere und schnellere gegenseitige Informationsaus-
tausch sowie die Abstimmung der Termin- und Arbeitsplanung. Mit dieser Anwendung lassen sich
nicht nur Erfahrungen mit dem LEADER-Programm untereinander und Newsbeitrdge zeitnah ver-
offentlichen, sondern auch Uber eigene Aktivitdten der verschiedenen LAGs berichten und Best-
Practice-Beispiele vorstellen. Flankiert wird das ,LEADER.Netzwerk.BAYERN“ durch begleitende,
fachliche Veranstaltungen und Foren, deren Themen mit den Teilnehmern im Netzwerk erarbei-
tet werden.

So fand beispielsweise das vierte Bayerische LEADER-Forum am 28. November 2019 in Miinchen
statt. Es wurden unter anderem aktuelle Anderungen zu LEADER-Verfahren vorgestellt, auch
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1)

neue Regelungen im Rahmen des Meilensteins. Zudem fanden Workshops statt. In diesen erar-
beiteten die Teilnehmen pro und contra zu folgenden Themen, die im Anschluss vorgestellt und
teilweise diskutiert wurden: 1) Vereinfachte Kostenoptionen. 2) Fordergegenstinde und Forder-
bedingungen. 3) LAG-Gebiete, GroRe, Mittelverteilung. 4) Lokale Entwicklungsstrategie/Evaluie-
rung.

> Kooperationsnetzwerk mittelfrankischer LEADER-Gruppen

Kooperationen sind ein wichtiger Bestandteil der Lokalen Entwicklungsstrategie der LAG ErLe-
benswelt Roth. Neben dem Erfahrungsaustausch zu regional bedeutsamen Projekten werden vor
allem aktuelle Informationen zur LEADER-Forderperiode in Bayern besprochen.

Aufgrund des hohen Abstimmungsbedarfs, Neuerungen in der Forderrichtlinie und des anstehen-
den LEADER-Meilensteins Ende Oktober 2019 fand am 19. September 2019 im Bildungshaus Klos-
ter Schwarzenberg in Scheinfeld eine LEADER-Besprechung der mittelfrankischen LAGn und der
LAG Region Bamberg statt. Neben der LEADER Forderstelle der Amter fiir Erndhrung, Landwirt-
schaft und Forsten in Uffenheim nahmen auch Vertreter des Bayerischen Landwirtschaftsminis-
teriums an dem Treffen teil. Inhalte waren aktuelle Aspekte zu LEADER. Themen waren dabei
unter anderem Vereinfachungen in der LEADER-FOrderrichtlinie, die am 01.04.2019 in Kraft tra-
ten, ein Rickblick auf das Jahr 2019 und ein Ausblick auf das Jahr 2020, sowie die Diskussion
bzgl. des hohen Aufwandes, den die Kostenplausibilisierung von LEADER-Projekten fir die meis-
ten Projekttrager mit sich bringt. Zudem wurden Themen der Offentlichkeitsarbeit und des Qua-
litatsmanagements bei LEADER besprochen.

» Metropolregion Niirnberg — Treffen der Regionalinitiativen

Seit 2008 ladt die Metropolregion Niirnberg regelmiRBig alle Regionalinitiativen aus dem Gebiet
der Metropolregion zu Vernetzungstreffen ein. Ziel dieser Treffen ist es, iber die Vernetzung der
Regionalinitiativen, Projekte groBraumig zu gestalten und gemeinsam umzusetzen. Zudem gibt
es immer wieder verschiedene Workshops gemeinsam mit Interessenten aus der Metropolregion.

2. Foérderprogramm LEADER

2.1 Anderungen in der Férderrichtlinie

In der Forderrichtlinie fiir die Umsetzung von LEADER in Bayern traten zum 1. Mai 2020 einige
Anpassungen in Kraft. Sie erfolgen vor allem im Hinblick darauf, dass sich der Beginn der neuen
Forderperiode um 1 bis 2 Jahre verzégern und sich die laufende Forderperiode entsprechend ver-
langern wird. Die aktuellen Anderungen tragen dem Rechnung und kommen der Umsetzung von
LEADER — gerade auch in der aktuellen Corona-Krise mit ihren Auswirkungen — zugute.

Verldngerung der Férderperiode

Die Laufzeit der LEADER-Forderrichtlinie wird um ein Jahr verlangert. Damit kdnnen die LEA-
DER-Gruppen auch im Jahr 2021 im Rahmen der verfugbaren Fordermittel und nach den Regeln
der aktuellen Forderrichtlinie LEADER-Projekte auswéhlen und auf den Weg bringen. Fur die
Umsetzung von Projekten, die erst im Jahr 2021 genehmigt werden, sollen die gleichen Laufzei-
ten gelten wie fur Projekte innerhalb der laufenden Forderperiode, so dass den Antragstellern
insofern keine Nachteile oder zeitlichen Engpésse entstehen.



2) Zusatzliche Mittel im Projekt ,Unterstiitzung Biirgerengagement*

Eine weitere Neuerung betrifft das Projekt ,Unterstitzung Blirgerengagement“. Dieses Projekt
war fur die LEADER-Gruppen 2016 zunichst als Pilotverfahren eingefiihrt worden. Die bayeri-
schen LAGs konnten dafiir einmalig eine Zuwendung bis zu 20.000 Euro in Anspruch nehmen, um
damit in eigener Entscheidung btirgerliches Engagement in ihrer Region zu unterstiitzen. Wegen
der sehr positiven Erfahrung mit diesem Vorhaben wurde nun der finanzielle Férderrahmen die-
ses Projektes auf 40.000 Euro Zuwendung je LAG verdoppelt. LEADER-Gruppen die dieses Projekt
bereits umsetzen, kdnnen damit noch einmal einen weiteren Antrag stellen.

2.2 Informationen zum Forderstand

» Informationen zum Budget der LAG

Die der LAG fur die Forderperiode 2014-2020 zur Verfligung stehenden 1,158 Mio. € fur Einzel-
projekte wurden durch die Vorstandschaft der LAG ErLebenswelt Roth bis zum Meilenstein im
Oktober 2019 gebunden.

Aus dem Fordertopf fir Kooperationsprojekte wurden durch Beschlisse der Vorstandschaft bis
Oktober 2019 bereits 306.351 € von den zur Verfligung stehenden 400.000 € gebunden.

Gebundene Fordermittel
(Stand 31. Oktober 2019)

1,158 Mio. €
400.000 €
EINZELPROJEKTE KOOPERATIONSPROJEKTE
gebundene Mittel LAG-Management verflighare Mittel

Gebundene Férdermittel. Stand 31. Oktober 2019

Im Kontext des Meilensteins am 31.10.2019 erfolgte eine Umverteilung der noch zur Verfiigung
stehenden Fordermittel innerhalb der bayerischen LAGn. In diesem Zusammenhang gibt es nun
keine Trennung mehr zwischen dem Einzel- und Kooperationsbudget der LAGn.

Die LAG ErLebenswelt Roth hat den Meilenstein 2019 erreicht. Dadurch erhielt die LAG einen
finanziellen Zuschuss. Nach dem Meilenstein standen der LAG 299.481 € zur Verfugung. Davon
wurden jedoch 234.366 € bereits wieder gebunden, sodass das Restbudget der LAG (Stand Anfang



2020) 65.115 € betrug. Die darin befindlichen Gelder werden nach dem ,Windhund-Prinzip“ aus-
gegeben.

Sobald dieses Budget ausgeschopft ist, besteht die Moglichkeit auf Gelder des “Bayern-Topf* zu-
zugreifen. Dieser steht fir alle 68 bayerischen LAGn zur Verfligung.

Neu berechnetes Restbudget nach dem Meilenstein 2019

m Noch verfligbare Mittel =~ m Gebundene Mittel

Neu berechnetes Restbudget nach dem Meilenstein im Oktober 2019

Bisher wurden insgesamt 31 Projekte vom Vorstand beschlossen, davon entfallen 15 Projekte auf
Kooperationen. 21 Projekte befanden sich Ende 2019 in der Beantragung, Umsetzung und Ab-
rechnung. Ein Projekt ist verfallen. Insgesamt neun Projekte wurden final abgeschlossen und ab-
gerechnet.

> Informationen zur Verteilung der Férdergelder

Der Anteil an Fordergeldern pro Entwicklungsziel wurde bereits in der Lokalen Entwicklungsstra-
tegie festgehalten. Fur den Bereich Kultur und Tourismus des Entwicklungsziels 1 ,Touristisches
Profil scharfen, regionale Identitédt starken und erlebbar machen“ sollten rund 40 % der Forder-
gelder beansprucht werden, fir das Entwicklungsziel 3 ,Demographischen Wandel aktiv gestal-
ten: ,Buntes“ Miteinander von Menschen jeden Alters, Menschen mit Migrationshintergrund,
Menschen mit Behinderung foérdern® waren 30 % der Gelder einplant und auf die Entwicklungs-
ziele 2 ,Kultur- und naturrdumliche Besonderheiten erhalten, entwickeln und Nachhaltigkeit er-
lebbar machen“ und Entwicklungsziel 4 ,Nachhaltige, wirkungsvolle erlebbare Beteiligung von
Jugendlichen unterstitzen* sollten jeweils 15 % der Fordermittel fallen.

Um auch kurzfristig auf Verdnderungen reagieren zu kdnnen, wurde in der Mitgliederversamm-
lung am 11. Juli 2018 in Allersberg beschlossen, dass die Vorstandschaft ermachtigt wird bei Be-
darf vom in der LES festgelegten Finanzplan abzuweichen.



Im Vergleich der Soll-Ist-Verteilung zeigt sich, dass der groBte Teil der Projekte, die bislang in
Vorstandsitzungen vorgestellt und beschlossen wurden dem Entwicklungsziel 1 zuzuordnen ist.
So fallen Ende 2019 insgesamt 63% statt den in der LES geplanten 40% auf das Entwicklungsziel
1. Das Entwicklungsziel 2 und das Entwicklungsziel 4 entsprechen mit 15 % dem ursprunglich
veranschlagten Prozentsatz. Das Entwicklungsziel 3 liegt mit 7 % deutlich unter den urspringlich
veranschlagten 30% fur dieses Entwicklungsziel.

Finanzplanung — Zum Zeitpunkt der LES Erstellung beabsichtigte
Mittelverteilung auf die Entwicklungsziele

Entwicklungsziel 1: Entwicklungsziel 2:
Touristisches Profil Kultur- und naturraum-
scharfen, regionale liche Besonderheiten
Identitat starken und erhalten, entwickeln
erlebbar machen und Nachhaltigkeit
erlebbar machen ‘

40% 15%
Entwicklungsziel 3: Entwicklungsziel 4:
Demographischen Nachhaltige, wirkungs-
Wandel aktiv gestalten: volle, erlebbare Beteili-
»Buntes“ Miteinander gung von Jugendlichen
von Menschen jeden unterstiitzen
Alters, Menschen mit ‘
Migrationshintergrund,
Menschen mit Behinde-
rung fordern 30% 15%

Zum Zeitpunkt der LES Erstellung beabsichtigte Mittelverteilung auf die Entwicklungsziele
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Entwicklungsziel 1:
Touristisches Profil
scharfen, regionale
Identitat starken und
erlebbar machen

Entwicklungsziel 2:
Kultur- und naturraum-
liche Besonderheiten
erhalten, entwickeln
und Nachhaltigkeit
erlebbar machen

Finanzplanung — Aktuelle Mittelverteilung auf die
Entwicklungsziele (Stand Dezember 2019)

63% 15%
Entwicklungsziel 3: Entwicklungsziel 4:
Demographischen Nachhaltige, wirkungs-
Wandel aktiv gestalten: volle, erlebbare Beteili-
»Buntes“ Miteinander gung von Jugendlichen
von Menschen jeden . unterstiitzen
Alters, Menschen mit ‘
Migrationshintergrund,
Menschen mit Behinde-
rung fordern 7% 15%

Aktuelle Mittelverteilung auf die Entwicklungsziele, Stand Dezember 2019

3. Projekte

3.1 Einzelprojekte

> Jakobswege — Faltblatt ,Gefiihrte Pilgerwanderungen“

Auch im Jahr 2019 hat die LAG ErLebenswelt Roth das Faltblatt ,Geflihrte
Pilgerwanderungen auf den Jakobuswegen Nurnberg-Eichstatt Nurnberg
Oettingen“ herausgegeben. Das Faltblatt informiert Uber viele Angebote

rund um das Thema Pilgern auf den Jakobuswegen ,Niirnberg — Eichstatt” L‘Lé%&:"
und ,Nurnberg — Oettingen“. Gedruckt wurde das Faltblatt mit einer Auflage j
von 4.000 Stuck.

Gefiihrte Pilgerwanderungen

Der Verein mochte sich an dieser Stelle herzlich bei Eva SchultheiB fur ihr
groBes Engagement bedanken, ohne welches dieses Faltblatt nicht moglich
ware!

%%

Faltblatt 2019
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» Natur und Geschichte erleben Rednitzhembach

Das Projekt besteht aus mehreren Projektbestandteilen. So wurden entlang des Mainbachs, des
Kunstweges und der geplanten interkommunalen Mihlen- und Industriegeschichtstour im Ge-
meindegebiet von Rednitzhembach verschiedene MaBnahmen umgesetzt, um die vorhandenen
Angebote zu ergidnzen und die regionalen Besonderheiten starker in Wert zu setzen.

Am Walpersdorfer Weiher wurde ein Aufenthaltsbereich gestaltet, im Bereich der Mainbach-
Staustufe wurde ein interaktives Miihlrad installiert und am alten Hirtenhaus entstand ein Sitz-
platz fur Jung und Alt.

hergestellt.

Einweihung des Kneippbeckens

> Spiellandschaft Stockheim

Das JugendUbernachtungshaus Stockheim, welches vom
Kreisjugendring Roth betrieben wird, liegt am Nordufer
des Igelsbachsees. Es handelt sich um ein Selbstversorger-
haus, das vornehmlich organisierten Kinder- und Jugend-
gruppen zur Verfigung steht. Die AuBenanlage wird Rah-
men eines padagogischen Konzepts neugestaltet.
Verschiedene Kletterelemente sollen Kinder und Jugend-
liche dazu einladen, eigene Grenzen auszuloten und Ba-
lance und Geschicklichkeit zu trainieren. Ein weiterer Be-
reich wird als Treffpunkt fir Gruppenaktivitaten gestal-
tet. Der dritte Bereich dient Jugendlichen als Riickzugs-
ort. Hier sollen Hangematten fiir Wolkenkino, Holzlie-
gen, Schaukeln u.a. zum Verweilen und Ausruhen einla-
den. Das Projekt wurde 2019 beantragt und ein Teil be-
reits umgesetzt.

Die Highlights des Projekts sind eine Kneippanlage
sowie ein Sandspielplatz. Zudem wird Bezug zum be-
stehenden Kunstweg durch zwei Kunstwerke im Be-
reich der Rother Strae und der Oberfichtenmihle

Einige Projektbestandteile konnten im Herbst 2019
eingeweiht werden. Beispielsweise wurde am 7. Ok-
tober das neue Kneipp-Becken in Rednitzhembach
er0ffnet. Dieses soll fortan fur GroB und Klein einen
Mehrwert darstellen. Am 15. November 2019 fand
die Einweihung des Kunstwerkes ,,... in den Wind*
der Kiinstlerin Verena Reimann aus Georgensgmiind
statt. Und am 29. November erfolgte im Anschluss
die Einweihung des Interaktiven Muhlrades an der
ehemaligen Dengler Mihle.

Spielturm der Spiellandschaft Stockheim
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> Familienerlenbnispfad SchloBberg

Der SchloBberg ist ein Naherholungsziel im Gebiet der Stadt Heideck. Von einem Parkplatz im
Ortsteil SchloBberg fiihrt ein Wanderweg von ca. 2 km Lange durch das Naherholungsgebiet.
Dort wird der Erlebnisbereich ,Wie lebten die Ritter“ mit verschiedenen Spiel- und Erlebnisele-
menten und dazugehdrigen Infotafeln konzipiert.

Der zweite Bereich , Aktiv und
Ausruhen“ ermoglicht Familien
und Gruppen eine besondere Be-
wegungserfahrung: Ein Niedrig-
seilgarten, in dem Koordinations-
und Bewegungsfahigkeiten ge-
| starkt und Sinneserfahrungen ge-
fordert werden wird erginzt
durch einen ungewdhnlichen Ru-
hebereich mit Hangematten, Pa-
- villon, Steg und Wellenliegen.
Das Projekt wurde 2019 bean-
tragt und befindet sich in der
Umsetzung.

=

Familienerlebnispfad in der Entstehung

» Mihlen- und Kirchenradwanderweg

Der Mihlen- und Kirchenradwanderweg verlauft auf einer Strecke von 8,5 km zwischen den Roh-
rer Ortsteilen Gustenfelden und Christenmihle auf bestehenden Flur- und Radwegen.

Entlang der Strecke befinden sich fiinf Miihlen und drei Kirchen, die mit Informationstafeln aus-
gestattet werden sollen. Im Rahmen des Projekts sollen an zwei Stellen Zugange zur Schwabach
geschaffen werden, hierfliir miissen zwei Stege ertichtigt und kurze Wegstiicke als Liickenschluss
gebaut werden. An diesen beiden Stellen sollen Rastplatze mit Sitzmoglichkeit, kleiner Kneippan-
lage bzw. Wasserspielmdglichkeit fir Kinder geschaffen werden. Das Projekt wurde 2019 bean-
tragt und befindet sich in der Umsetzung.

3.2 Kooperationsprojekte
» Frénkischer Wasserradweg — Beschilderung im Lkr. Roth

Ein LEADER-Kooperationsprojekt, welches 2019 in der LAG umgesetzt und abgeschlossen wurde,
ist die Beschilderung des Frankischen Wasserradwegs im Lkr. Roth. Beteiligt war an der Koopera-
tion neben der LAG ErLebenswelt Roth, die LAG Altmihlfranken, welche die Beschilderung im
Landkreis WeiBenburg-Gunzenhausen umsetzte.

Am 21. Juni 2019 wurde der ,Frankische WasserRadweg“ auf der Gartenschau in Wassertridingen
offiziell eingeweiht. Rund 450 Kilometer lang schldngelt sich die Strecke ab sofort durch Franken.
Unter dem Motto ,Entspannt radeln am Fluss- und Seeufer” flhrt der ,Frankische WasserRad-
weg* auch durch den Landkreis Roth.
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Auf insgesamt Uber 120
Kilometer kénnen Fahr-
radfahrer auf der neuen
W7 | Strecke das Frankische
f;::::rg ' : Seenland im Landkreis
il entdecken. Die Rundtour
fihrt UGber Abenberg,
Roth, Hilpoltstein und
den Rothsee in zundchst
Richtung Allersberg. Ehe
es dann Gber Neumarkt
in Richtung Beilngries
weitergeht. In den Land-
kreis Roth kommen die
Radler dann wieder in
Greding. Von hier geht es
uber Thalmassing, Hei-
Fahrradwegweiser mit Einhdngeschild und dem LEADER-Férderhinweis deck und Réttenbach in
Richtung Brombachsee.
Eine weitere Tourenvariante leitet die Radler von Roth tGber Georgensgmiind und Spalt direkt
zum Brombachsee. An den bekannten weiB-griinen Fahrrad-Wegweisern helfen entsprechende
Einhdnger beim Finden des richtigen Weges. In der obersten Zeile steht das groBere ,Fernziel”,
darunter die ndchstgelegene Ortschaft bzw. ein Zwischen- oder Nahziel. Unterhalb der Wegwei-
ser zeigen die quadratischen Ergdnzungen an, dass man sich auf dem neuen Friankischen Wasser-
Radweg befindet. Uber LEADER wurde ein neues Beschilderungssystem geférdert, das Radfahrern
die Orientierung erleichtert.

» TACHLES — Spuren judischen Lebens im siidlichen Mittelfranken

Das Projekt "TACHLES - Spuren Jldischen Lebens im sidlichen Mittelfranken“ bezeichnet ein LEA-
DER-Kooperationsprojekt der LAG Monheimer Alb-Altmuihljura e.V. mit dem Projektpartner Stadt
Pappenheim und der koordinierenden LAG ErLebenswelt Roth e.V. mit den Projektpartnern
Markt Thalmassing sowie der Gemeinde Georgensgmiind. Die Projektumsetzung erfolgt in drei
abgestimmten Teilprojekten.

Im Rahmen eines LEADER-Kooperationsprojektes sollen die Spuren jldischen Lebens im stidlichen
Mittelfranken erfasst und zugleich die Vielfalt judischen Lebens dargestellt werden.

Projektbestandteile, die jeweils von den drei Projektpartnern umgesetzt werden sollen, sind eine
gemeinsame Broschire zum Thema ,TACHLES — Spuren judischen Lebens im stdlichen Mittelfran-
ken“ in deutscher und englischer Sprache. Zudem sollen Infotafeln erstellt und zum Teil entlang
ehemaliger Totenwege aufgestellt werden. Ein weiterer gemeinsamer Projektbestandteil ist die
Teilnahme an dem Medienkompetenzprojekt ,Horpfade“ des Bayerischen Rundfunks. Dabei wird
uber die VHS jeweils ein Kurs angeboten, in dem die Teilnehmenden aus den jeweiligen Kommu-
nen einen Horpfad zum Themenbereich ,jlidisches Leben* erstellen und anschlieBend digital ver-
offentlichen. Im Laufe des Jahres 2019 fanden regelméaRig Arbeitskreistreffen zur Abstimmung
und zum gemeinsamen Vorgehen statt. Bis Ende 2020 soll ein GroRteil des Projektes umgesetzt
sein.
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> Erfassung historischer Kulturlandschaften

Im Zuge dieses Kooperationsprojekts von insgesamt 12 LAGn aus Mittelfranken und der Ober-
pfalz, soll das Wissen uiber die zahlreichen Kulturlandschaftselemente der Regionen fiir die Nach-
welt gesichert und 6ffentlich zugénglich gemacht werden. Unterstiitzt wird das Projekt u.a. vom
Bayerischen Landesamt fir Denkmalpflege und vom Landesverband fir Heimatpflege. Neben der
Erstellung einer Datenbank mit Modellcharakter fiir ganz Bayern, zahlen vor allem Offentlich-
keitsarbeit und die Schulung Ehrenamtlicher sowie eine geplante Wanderausstellung zu den Pro-
jektbestandteilen.

Im Laufe des Jahres wurde fur alle interessierten Ehrenamtlichen eine Datenbankschulung ange-
boten. AnschlieBend fanden Uber das ganze Jahr verteilt, regelmaRige Treffen statt bei denen
sich ausgetauscht und gegenseitig beim Einpflegen der erfassten Kulturlandschaftselemente un-
terstltzt wurde.

Links: Auftakttreffen im Juni 2019, rechts: Datenbankschulung im August 2019

Zudem fand im Oktober 2019 fiir die Ehrenamtlichen der drei LAGn AltmUhlfranken, Niirnber-
ger Land und ErLebenswelt Roth eine gemeinsame Exkursion zu verschiedenen Zeugnissen der
Kulturlandschaft im mittig gelegenen Landkreis Roth statt.

Erstes Ziel waren die Wasserwiesen im Stiden von Georgensgmiind. AnschlieBend ging es zum
SchloBberg bei Heideck. Nach einem kurzen FuBmarsch hinauf zur Stelle der Hauptburg der
Herren von Heideck erlduterte die Kreisheimatpflegerin Eva SchultheiB die naturrdumlichen Ge-
gebenheiten der Region, die Ansiedlungen und Bewirtschaftung ermoglichten. Auf dem weite-
ren Weg machte Eva SchultheiB aufmerksam auf zahlreiche Wegkreuze und Kapellen (bei
Selingstadt und Ohlangen) und auf die européische Hauptwasserscheide. AnschlieBend wurden
Zeugnisse der Kulturlandschaft nahe der Ohlanger Keltenschanze erkundet: ein tief einge-
schnittenes Hohlwegeblindel, historische Pflasterung des alten Wegs nach Reinwarzhofen mit
senkrecht gestellten Kalksteinen und mehrere Bierkeller.

Nach einer Einkehr in Thalmassing, war der Hang des Auer Bergs das ndchste Ziel. Dort gab es
Wacholderheide-Flachen, ehemalige Weiden, historische Ackerterrassen, ehemalige Allmenden
(Weideflachen in gemeinschaftlicher Bewirtschaftung) zu entdecken und dazu eine gute Sicht
uber den Auer Berg und die Sudliche Frankenalb, die die Heimatpflegerin erklarte.

Auf der Hohe Ostlich von Schwimbach erkundete man Abbaustellen von Eisenerz, bevor alle zur
Abschlussbesprechung ins Heidecker Rathaus fuhren.
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Wir bedanken uns an dieser Stelle recht herzlich fir das ehrenamtliche Engagement aller an dem
Projekt Beteiligten und hoffen auf weitere Interessierte, die sich an dem Projekt beteiligen moch-
ten.

Besprechung der Wisserwiesen in Georgensgmiind

Gruppenfoto vor einem Felsenkeller in Ohlangen

3.3 Projekte zur Unterstiitzung biirgerschaftlichen Engagements

Im Rahmen des Projekts ,Unterstutzung Blrgerengagement® kann die LAG ErLebenswelt Roth
lokale Akteure bei der Umsetzung kleinerer MaBnahmen unterstutzen. Bis zu 1.000 € kénnen
lokale Akteure fiir EinzelmaBnahmen erhalten, die der Lokalen Entwicklungsstrategie im Land-
kreis Roth dienen und mit besonderem burgerschaftlichen Engagement umgesetzt werden. Flr
Projektideen, die im Rahmen des LEADER-Projekts ,Jugendzukunftswerkstatten fiir Gemeinden
im Landkreis Roth“ von Kindern und Jugendlichen entwickelt wurden, waren bis 31.12.2019 ins-
gesamt 70% der Mittel reserviert. Seit dem 1. Januar 2020 ist das Budget fiir Projektideen aller
Art freigegeben, die den in der LES festgelegten Entwicklungszielen entsprechen.

Insgesamt wurde bereits eine Vielfalt von Projekten ins Leben gerufen. Bisher wurden insgesamt
14 Projekte umgesetzt. Acht davon sind Jugendprojekte.

Hausnamenschilder in Laibstadt

Der Heimatverein Laibstadt setzte ein Projekt um, bei dem es @mm
darum geht die alten Hausnamen in Laibstadt zu bewahren. , .
Dazu wurden Hausnamenschilder an den Hausern in gﬂﬁﬁ&:ﬁﬂﬂlﬂd—ﬁ
Laibstadt angebracht. Darliber hinaus wurden Pfarrkirche,
Pfarrhof, Rathaus, Schule und Brau- bzw. Milchhaus mit In- Fam. Struller
formationsschildern versehen.

Hausnamenschild
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» Nisthilfen im Zigeunerloch bei Spalt

Im Waldgebiet rund um das ,Zigeunerloch“ wurden ent-
lang der Wege insgesamt 50 Nisthilfen fir Hohlenbriter
angebracht. Ehrenamtliche Aktive der LBV-Kreisgruppe un-
terstlitzen damit die Wiederansiedelung der Hohlenbrdter.
Am Einstieg des Wanderweges nach Fiinfbronn sowie am
Abzweig Kalbensteinberg wurden dartiber hinaus groBe In-
formationstafeln angebracht. Besucher und Wanderer fin-
den darauf grundlegende Informationen zum Projekt und
generelle Angaben zu Hohlenbritern. Die im Frihjahr an-
gebrachten Nisthilfen wurden sehr gut angenommen. Da-
raufhin wurden zusatzliche Nisthilfe montiert.

Installation der Nistkésten

» Jugendprojekte in Rednitzhembach

Auch Projektideen die, im Rahmen des LEADER-Projekts ,Jugendzukunftswerkstatten fur Ge-
meinden im Landkreis Roth“, von Kindern und Jugendlichen entwickelt worden sind, wurden
finanziell unterstiitzt. Jugendlichen bietet das die Chance, sich aktiv an der Entwicklung ihrer
Heimat zu beteiligen.

In Rednitzhembach wurden —
einhergehend mit einer statt-
findenden Um- und Neuge-
staltung des Jugendtreffs —
neue Angebote geschaffen,
die der Jugendarbeit nun ein
neues Gesicht geben kdnnen.
Beispielsweise wurde mit Eh-
renamtlichen und Jugendli-
chen ein Sprayworkshop
durchgefiihrt, bei dem diese
Grundtechniken  erlernten
und im Anschluss daran ge-
e e samammm 'CiNsam ein neues Logo fur

Sprayworkshop im Jugendtreff Rednitzhembach den Jugendtreff gestalteten.

Im AuBenbereich der offenen Jugendarbeit entstand zudem ein Spraybereich, den die Besucher
wihrend der Offnungszeiten nutzen kénnen und dort die Méglichkeit haben, legal Graffiti zu
sprayen. Der Workshop erhielt rundum positives Feedback und die Jugendlichen arbeiteten mo-
tiviert und engagiert mit.

Zudem wurden zusammen mit den Jugendlichen neue Sitzgelegenheiten und Holzmobel fur den
Jugendtreff gebaut.
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> Jugendprojekt in Allersberg

Ein weiteres Jugendprojekt wurde in Allersberg umgesetzt. Dabei bauten Jugendliche aus Allers-
berg, unter Anleitung einer ansissigen Schreinerei, Pallettenmdbel fur ihren Freizeittreff. Die
weitere Ausgestaltung eines Jugendtreffs in Allersberg befindet sich aktuell noch in der Planung.

> Jugendprojekt in Abenberg

Ein weiteres Jugendprojekt wurde in Abenberg ' jyugendzentrum Abenberg "Phénix"
umgesetzt. Im Sommer 2019 wurde im Jugendtreff
Abenberg ein Zumba-Workshop mit mehreren
Einheiten veranstaltet. Dazu benotigten die Ju- ~Wann:in den Pfingstierien o juze "Phonix”
gendlichen eine Musikanlage, deren Kauf von der bIE 22005, o DIE 0, Spalterstr. 60

weitere Termine folgen!
LAG ErLebenswelt Roth mit knapp 1.000 € finan- g ab 8 Jahren

. . Kommt vorbei und Di:ab 8:15-18
ziell unterstutzt wurde. Der Workshop wurde Jasst euch mituns Do, ab 10: 14:30 - 17:30

. d ik Fr. ab 14: 18:00 - 21:30
sehr gut angenommen. Weitere Veranstaltungen ven e e ne

Zumba-Workshop gstenrei

mitreisen!! ab dem 27.05.2019 Bayerisches
wie Karaoke Abende oder weitere Tanz-work- Kontakt: Rigendzentnum @brk-suedianken.de, Rates
i . . . 09141-869946
S h o pS SO | len zu k un ft Ig m ] u ge nd t reff Stattfl n- Neuigkeiten und Anderungen: facehook: Jugendzentrum Abenberg "Phénix", instagram:

juze_abg phoenix

den. Hierzu kann die Musikanlage sehr gut ge-

nutzt werden. Selbstgestalteter Flyer zum Zumba-Workshop

4.Veranstaltungen und Offentlichkeitsarbeit

Auch im Jahr 2019 erfolgten regelmaRige Berichterstattungen tber verschiedene LEADER-Pro-
jekte, die im Landkreis Roth umgesetzt werden. Ebenso fand ein Pressegesprach mit dem Hilpolt-
steiner Kurier und der Roth-Hilpoltsteiner Volkszeitung statt. Am 19. Juni 2019 présentierte sich
die LAG ErLebenswelt Roth bei strahlendem Sonnenschein, zusammen mit den Kollegen der LAG
Nirnberger Land, im Pavillon des Staatsministeriums fur Erndhrung Landwirtschaft und Forsten
auf der Landesgartenschau in Wassertridingen. Auf der Homepage des Vereins kdnnen sich in-
teressierte Personen ebenfalls Gber die aktuellen Projekte informieren.
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Offentlichkeitsarbeit fiir LEADER auf der Gartenschau in Wassertriidingen
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